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DIAGNOSTIC

Cosne/Loire

Clamecy

Decize

NEVERS

La Charité/Loire

Varennes-Vauzelles

Baye

St-Brisson

Les Settons

Sauvigny-les Bois

Imphy
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Le Comité Départemental Handisport de la Nièvre a été créé en 2003 et est présidé
par Nathalie LAURENT. Son siège est situé à Varennes-Vauzelles.

Au 30 juin 2023, il rassemble 21 structures affiliées à la Fédération Française
Handisport pour un total de 320 licenciés.

6 clubs sont labellisés Handisport : la 1ère Cie de Tir à l'Arc de La Charité, l'Elan
Nevers Nièvre Tennis de Table, l'ASPTT Nevers Tennis, l'Amicale Badminton de
Nevers, le Club Nautique de Nevers et l’ASAV Triathlon

Quelques Chiffres

*Suite au Covid-19, un établissement important (88 licenciés) a stoppé toutes ses activités et n'a pas renouvelé son affiliation

*

Dompierre-sous-Bouhy

St-Aubin-les-Forges

Château-Chinon
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Le Comité Départemental Handisport de la Nièvre est composé de :
- un Comité Directeur de 16 membres comprenant 8 femmes, 8 hommes et au sein
duquel tous les handicaps (moteur, visuel et auditif) sont représentés.
- un Bureau Directeur de 4 membres 
- 2 salariées
- 2 volontaires en service civique 

Notre Organisation

Le Comité Directeur se réunit 5 fois par an tandis que le Bureau Directeur se réunit
2 à 3 fois par mois.

ALEXIA LEMAITRE
Educatrice Sportive Handisport

ELODIE GAUTHIER
Déléguée Départementale

Enseignante APA

LES SALARIEES

BUREAU DIRECTEUR



Faciliter l'accès 
à la pratique sportive 

au plus grand nombre

Développer 
le Handisport 

sur l'ensemble du 
territoire Nivernais

Permettre une 
pratique sportive 

Régulière

Sensibiliser 
le public au handicap

NOS AMBITIONS
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Actions prioritaires

- Accompagner les nouveaux pratiquants

- Diversifier l'offre de pratique sportive

- Organiser des actions découvertes

- Mettre à disposition du matériel adapté

Actions prioritaires

- Augmenter le nombre de licenciés

- Créer de nouvelles sections Handisport

- Soutenir, conseiller et accompagner les clubs

- Promouvoir le mouvement Handisport

Actions prioritaires

- Orienter les personnes en situation de
handicap vers une pratique sportive en club

- Proposer des cycles d'activités Handisport
aux établissements spécialisés et classe ULIS

- Développer une école des sports pour les
jeunes

Actions prioritaires

- Organiser des actions de sensibilisation
auprès du grand public

- Sensibiliser au Handisport les futurs
professionnels du sport, de la santé et du
social 

- Mettre en place des sessions d'initiation LSF

Faciliter l'accès 
à la pratique sportive 

au plus grand nombre

Développer 
le Handisport 

sur l'ensemble du 
territoire Nivernais

Permettre une 
pratique sportive 

Régulière

Sensibiliser 
le public au handicap
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Notre Fédération porte en elle un message qui dépasse le cadre de ses missions
premières, un modèle de société, une certaine idée de la personne. Ainsi, nous
réaffirmons et partageons avec conviction les valeurs qui donnent sens à notre action.

Il est essentiel de prendre en compte les
particularités du pratiquant. 
Nous l’accueillons pour lui faire bénéficier
d’une offre sportive sécurisée et adaptée
à ses capacités.
Tout type et tout degré de handicap
physique.

Les bienfaits du sport, dans le parcours
de vie d’une personne en situation de
handicap, permettent de développer ses
capacités physiques et d’améliorer son
indépendance. Nous accompagnons les
pratiquants vers une pratique la plus
libre possible.

L’accomplissement par le sport permet
d’améliorer l’estime de soi et de mieux
appréhender sa place dans la société.
Nous offrons au licencié, selon ses
aspirations et son rythme, une
implication adaptée au sein du
mouvement (performance, plaisir,
évasion, convivialité, encadrement,
arbitrage…).

SINGULARITE

AUTONOMIE

ACCOMPLISSEMENT

NOS VALEURS
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1   L'exigence
Pas de performance sans exigence, cette règle valable pour les sportifs l’est également pour
chaque acteur du mouvement. La moindre intervention, réunion, formation, manifestation
qui porte l’image d’Handisport doit être exemplaire. Pour cela, nous devons être
convaincus, préparés et pertinents.

NOS GARANTIES

2   Le service
Nous exerçons une mission de service public. Être au service du public, des pratiquants,
relève d’un état d’esprit, d’une posture. C’est notre vocation.

3   La convivialité
Notre Fédération s’est construite sur un terreau de bénévolat dynamique. L’engagement
bénévole reste aujourd’hui encore un pilier de notre fonctionnement. Nous nous devons de
préserver cet esprit convivial qui nous caractérise, que nous apprécions et qui conditionne
la pérennité de ce système.

4   La solidarité
Si nous voulons préserver l’unité de notre mouvement, par delà les revendications
catégorielles de chaque sport et de chaque type de handicap que nous accueillons, il nous
faut savoir faire preuve de solidarité en tout lieu, et le faire savoir à tous les acteurs de notre
fédération.

5   Le respect
La valeur morale de nos sportifs et entraîneurs est régulièrement louée par les arbitres,
médias, organisateurs. Sachons préserver cette attitude respectueuse des règles, de la
différence et du travail de chacun qui constituent un héritage précieux du passé.

6   La cohérence
Du siège fédéral au club, en passant par les comités et les commissions sportives, c’est tout
un ensemble d’acteurs qui doit collaborer, dans un esprit de dialogue, de respect mutuel et
d’addition de compétences.

7   L'ouverture
Parce que le repli sur soi est sans avenir, nous devons être identifiés comme une fédération
ouverte sur son environnement, accueillante et résolument tournée vers l’avenir.
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Pôle Jeunesse
- Accompagner les jeunes
dans leur projet sportif
- Leur permettre de
découvrir des pratiques
sportives adaptées à leur
handicap
- Leur donner accès aux
stages et évènements
sportifs régionaux et
nationaux
- Renforcer le partenariat
avec les SESSAD 

Pôle Sensibilisation
- Organiser des actions de
sensibilisation au grand public
- Faciliter l'inclusion sportive
- Sensibiliser les futurs professionnels
du sport, de la santé et du social
(BPJEPS, CQP, Ergo, Kiné, AES, etc)
- Proposer des sessions d'initiation à
la Langue des Signes Française (LSF)
- Collaborer sur les évènements
valides existants 

Pôle Communication
- Présenter et diffuser l'offre de pratique
sportive Handisport
- Promouvoir le mouvement Handisport
dans toute la Nièvre
- Faire valoir notre expertise
- Collaborer avec les organismes de
référence : MDPH, Education Nationale, etc
- Renforcer nos partenariats avec les
collectivités (Département, Communes,
etc), la DDCSPP et les partenaires privés. 

Pôle Territoire
- Accompagner les clubs
dans leur structuration et
dans l'organisation
d'évènements
- Décliner le projet fédéral à
partir d'objectifs partagés
- Soutenir et accompagner
la création de clubs et
sections Handisport
- Décliner territorialement
les conventions avec les
fédérations homologues

Pôle Développement
- Fidéliser nos pratiquants et nos structures
- Accueillir de nouveaux pratiquants
- Faciliter la pratique des personnes en situation de
handicap institutionnalisés et des jeunes
- Permettre à chaque licencié d'avoir un projet sportif
- Diversifier et structurer l'offre sportive

Ceux-ci sont naturellement déclinés du projet fédéral en vigueur qui fixe les valeurs
de notre mouvement et ses grandes orientations. Ils tiennent compte également
des spécificités régionales et locales liées à notre territoire.

NOS 5 POLES D'ACTION
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# Dispositif "CHOISIS TON SPORT" proposant un accompagnement individualisé et une
pratique 100% gratuite la 1ère année pour que chacun trouve le sport qui leur correspond et
le club prêt à les accueillir.

# Proposer des PERMANENCES ponctuelles dans tout le département

# Mise à disposition des clubs et licenciés de notre "POLE MATERIEL HANDISPORT" qui se
développe chaque année après recensement des besoins auprès des clubs, en complément
du dispositif régional de Centrale d'Achat.

# Organisation d'évènements sportifs "DECOUVERTE" en lien avec les clubs

# ANIMATION de séances hebdomadaires Handisport auprès d'établissements spécialisés.

# Organisation de RENCONTRES SPORTIVES Inter-établissements et de challenges
départementaux multisports et unisport.

# Mise en place d'un PROGRAMME HIGH FIVE pour développer les activités de pleine nature
et DIVERSIFIER l'offre de pratique sur le département

- Fidéliser nos pratiquants et nos structures
- Accueillir de nouveaux pratiquants
- Faciliter la pratique des personnes en situation de handicap institutionnalisées
et des jeunes
- Permettre à chaque licencié d’avoir un projet sportif
- Proposer une offre adapté à tout type de profil, de handicap et d'origine
- Diversifier et structurer l'offre sportive

Pôle Développement

Contexte

Le mouvement Handisport ne cesse d’évoluer et de se structurer depuis de
nombreuses années. La Nièvre étant un département vaste et rural, il est
nécessaire d'élargir nos actions sur tout le département afin de toucher le plus
grand nombre de personnes. Il nous parait également essentiel d’accroître notre
développement en tissant des liens plus forts et plus précis avec nos pratiquants
et nos clubs. Se fédérer autour d’un projet départemental ambitieux orchestré
par une équipe dirigeante dynamique permettra d’accroitre le nombre de nos
clubs et licenciés Handisport.

Enjeux

ACTIONS :
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- Accompagner les clubs dans leur structuration, l’organisation d'évènements et
dans leur démarche de labellisation
- Valoriser et promouvoir les actions mises en place dans les clubs
- Décliner le projet fédéral à partir d'objectifs partagés
- Soutenir et accompagner la création de clubs et sections Handisport
- Faire connaître le mouvement Handisport sur tout le territoire Nivernais
- Décliner territorialement les conventions avec les fédérations homologues

# Dispositif "HANDISPORT A VOTRE RENCONTRE" pour promouvoir le Handisport dans TOUT
le département et aller à la rencontre des clubs valides et du public.

# CREATION de nouvelles sections Handisport pour DIVERSIFIER l'offre de pratique sportive

# Soutien et ACCOMPAGNEMENT des clubs dans leur projet de développement, dans
l’organisation d’évènements sportifs, dans leurs demandes de subventions et dans leurs
démarches de labellisation

# IMPLICATION des membres du CDH 58 dans le Comité Directeur Régional et implication
de nos clubs Handisport dans le Comité Directeur Départemental

# PARTICIPATION de nos techniciennes aux rassemblements FPE et aux JNH, ainsi qu'aux
réunions avec l'ETR et les techniciens CDH/CRH afin de décliner le Projet Sportif Fédéral et
Territorial sur notre département.

# COLLABORATION avec les comités départementaux homologues et les associations
oeuvrant pour le handicap (Délégation APF, Association SEP, SAVS, etc)

# Travail en partenariat avec la MDPH afin d'orienter un maximum d'usager vers une
pratique sportive

Pôle Territoire

Contexte

La diversité des acteurs et la richesse de notre territoire nous obligent à veiller à
la cohérence et l’attractivité de nos actions. Le comité départemental est
l’échelon incontournable de la dynamique sportive. Soutien du club et
interlocuteur privilégié du développement local, il est le médiateur obligatoire
en faveur des clubs auprès du comité régional et de la fédération.

Enjeux

ACTIONS :
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# Proposer un PROJET SPORTIF INDIVIDUALISE à chaque jeune et les accompagner tout au
long de leur parcours

# Créer une ECOLE MULTISPORTS HANDISPORT les mercredis après-midi

# Organiser des SEANCES DECOUVERTES en lien avec les clubs les mercredis après-midis et
pendants les vacances scolaires.

# Animer des CYCLES DECOUVERTES HANDISPORT auprès des classes ULIS

# Mettre en place un dispositif "J'APPRENDS A NAGER" Spécifique "HANDI"

# Renforcer notre PARTENARIAT avec les SESSAD (Nivernais, Fil d'Ariane et SAAAIS)

# Proposer des journées "SPORT EN FAMILLE" pour chaque type de handicap (moteur, visuel
et audutif) avec les enfants suivis par les SESSAD afin de pouvoir échanger avec les familles et
les impliquer dans le projet sportif de leur enfant

# Permettre aux jeunes de participer aux STAGES ET EVENEMENTS sportifs régionaux et
nationaux (accompagnement et prise en charge)

# Inviter les jeunes à assister à des COMPETITIONS sportives nationales et internationales
(comme le Handisport Open Paris) pour éveiller leur esprit de compétition. 

# Créer une DELEGATION nivernaise pour assister aux JOP PARIS 2024

# Maintenir les CONVENTIONS avec l'Education Nationale, l'USEP et l'UNSS

Lorsque l’on est un jeune en situation de handicap, la rencontre avec le sport est
une étape clé, essentielle dans un parcours de vie, qui peut profondément le
transformer et sans nul doute, l’améliorer. Le sport permet de s’accepter, avec sa
singularité, de se faire plaisir dans une activité que l’on partage avec des amis
qui vivent la même chose et surtout de prendre conscience des possibilités
d’épanouissement qui s’offrent à soi, bien plus que des obstacles. Il est
fondamental pour le mouvement Handisport de permettre aux jeunes de
pratiquer la discipline qu’ils aiment avec toutes les adaptations et
l’accompagnement dont ils ont besoin

Pôle Jeunesse

Contexte

Enjeux

- Accompagner les jeunes dans leur projet sportif 
- Leur proposer une pratique sportive régulière
- Leur permettre de découvrir des pratiques sportives adaptées à leur handicap
- Leur donner accès aux stages et évènements sportifs régionaux et nationaux
- Renforcer le partenariat avec les SESSAD

ACTIONS :
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# Réalisation d'une PLAQUETTE D'INFORMATION en lien avec le dispositif "Choisis ton sport"

# Création d'un nouveau SITE INTERNET (décliné FFH) plus accessible et plus ergonomique

# Alimentation régulière de nos RESEAUX SOCIAUX (Facebook, Instagram, Twitter)

# Réalisation d'AFFICHES promotionnelles pour chaque action organisée

# INTERVIEWS promotionnelles des acteurs du mouvement Handisport Nivernais
(dirigeants, salariés, entraineurs, sportifs, etc)

# Gestion de l'outil "Extranet AGENDA" FFH

# Tenue de stands d'informations lors de manifestations promotionnelles (Samedi Sport, Nuit
du Handicap, Fête des associations, etc)

# COLLABORATION avec la MDPH, le Département, la DSDEN et les collectivités

# Participation aux COMMISSIONS départementales d'accessibilités et aux CDESI, ainsi qu'au
Schéma  Départemental de l'Autonomie

# Consolider nos PARTENARIATS avec les collectivités locales

# Recherche de partenaires privés et FIDELISATION

- Faire connaître à toute personne en situation de handicap l'offre de pratique
sportive Handisport
- Présenter et diffuser largement l’offre de pratique Handisport
- Promouvoir le mouvement Handisport dans toute la Nièvre
- Faire valoir notre expertise
- Collaborer avec les organismes de référence : MDPH, Education Nationale, etc
- Renforcer nos partenariats avec les collectivités (Département, Communes,
etc), la DDCSPP et les partenaires privés.

Pôle Communication

Contexte
Notre public en situation de handicap physique n’étant pas captif, un des freins
à notre développement est le manque d’accès à l’information sportive. Le
comité départemental doit mettre en place des stratégies de communication
ciblées en investissant les réseaux de manière à atteindre son public. 

Enjeux

ACTIONS :
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www.handisport-nievre.fr



# Mise en place d'ACTIONS DE SENSIBILISATION dans les établissements scolaires, les
centres de loisirs, les associations sportives et les entreprises

# Proposition d'ateliers "HANDIS" lors des évènements sportifs "VALIDES"

# Intervention dans les formations des FUTURS PROFESSIONNELS du sport, de la santé et du
social (BPJEPS, CQP, ME, AES, ASSP, SP3S, Ergo, Kiné, etc)

# Mise en place de sessions régulières d'INITIATION à la Langue des Signes Française (LSF)

# Réalisation de CLIPS VIDEOS de sensibilisation

Pôle Sensibilisation

Contexte

Le handicap reste encore aujourd'hui méconnu du grand public, provoquant
une forme de méfiance à l'encontre des personnes en situation de handicap, les
poussant à l'isolement. Par le biais d'actions de sensibilisation, nous souhaitons
abaisser les préjugés et faire changer le regard sur le handicap et ainsi lever les
barrières pour faciliter l'intégration des personnes en situation de handicap.

Enjeux

- Organiser des actions de sensibilisation auprès du public valide
- Sensibiliser les jeunes pour faciliter l'inclusion de nos jeunes sportifs
- Sensibiliser les futurs professionnels du sport, de la santé et du social
- Initier un maximum de personnes à la Langues des Signes Française pour
faciliter l'inclusion des sourds et malentendants
- Collaborer sur les évènements valides existant

ACTIONS :
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06.23.31.21.17

cd58@handisport.org

www.handisport-nievre.fr

Handisport Nièvre

handisport58

Comité Départemental Handisport de la Nièvre
2 Rue Louise Michel 58640 VARENNES-VAUZELLES

LE COMITÉ DÉPARTEMENTAL HANDISPORT DE LA NIÈVRE 
REMERCIE SES PARTENAIRES POUR LEUR SOUTIEN


